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о стипендиальной комиссии ГПОУ ТО «НТПБ»

1. Общие положения

1.1 Стипендиальная комиссия создана в целях рассмотрения вопросов, связанных с 
назначением академической и социальной стипендии.

1.2 Деятельность стипендиальной комиссии техникума разработана в соответствии с 
Федеральным Законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», в соответствии с Законом Тульской области «Об образовании», 
Постановления правительства Тульской области № 563 от 22.10.2013 «Об утверждении 
порядка назначения стипендий обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований бюджета Тульской области в профессиональных 
образовательных организациях, находящихся в ведении Тульской области, и нормативах 
для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований бюджета 
Тульской области», Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов ГПОУ ТО «НТПБ», настоящим Положением и 
другими законодательными актами.

1.3 Выплата стипендий обучающимся ГПОУ ТО «НТПБ» производится в пределах 
стипендиального фонда, определяемого в соответствие с законодательством Тульской 
области на основании приказа руководителя образовательного учреждения по 
представлению стипендиальной комиссии.

1.4 Стипендии подразделяются на академические стипендии и социальные стипендии.

2. Задачи стипендиальной комиссии

Основной задачей является представление к назначению академической и социальной 
стипендии.

3. Состав и структура стипендиальной комиссии

3.1 Стипендиальная комиссия техникума для назначения стипендий создается под 
председательством заместителя директора техникума. Планирование и организацию 
работы, а также непосредственное руководство стипендиальной комиссией техникума 
осуществляет ее председатель.

3.2 В состав стипендиальной комиссии входят члены администрации, представители 
педагогического коллектива и обучающихся.

3.3 Члены стипендиальной комиссии для ведения дел избирают из своего состава
секретаря.



3.4 Стипендиальная комиссия техникума формируется ежегодно приказом руководителя 
учреждения. Состав стипендиальной комиссии утверждается на один учебный год.

4. Основное содержание деятельности стипендиальной комиссии

Основным принципом работы стипендиальной комиссии является дифференцированный 
подход к уровням стипендии и начисление ее в зависимости от успеваемости студентов, 
их академических успехов, участия в общественной жизни техникума и социального 
положения.

5. Организация деятельности стипендиальной комиссии

5.1 Заседания стипендиальной комиссии проводятся ежемесячно в течение учебного года. 
При отсутствии ходатайств от мастеров п/о или кураторов (классных руководителей) о 
назначении, лишении или приостановлении стипендий протоколы заседаний не 
оформляются.

5.2 Ходатайства о назначении и лишении государственной академической стипендии 
представляется мастерами п/о или кураторами (классными руководителями) групп в 
стипендиальную комиссию по результатам промежуточной аттестации.

5.3 Ходатайства о приостановлении социальной стипендии представляется мастерами п/о 
или кураторами (классными руководителями) групп в стипендиальную комиссию по 
результатам промежуточной аттестации.

5.4 Решение о назначении социальной стипендии обучающимся выносится с момента их 
обращения в стипендиальную комиссию и на основании документов подтверждающих 
соответствие льготной категории граждан.

5.5 Заседания стипендиальной комиссии оформляются протоколом, на основании 
которого издается приказ о назначении стипендии.

5.6 Заседание стипендиальной комиссии является правомочным, если на нем 
присутствует более половины членов комиссии.

5.7 Решение о назначении, лишении или приостановлении академических и социальных 
стипендий принимается простым большинством голосов. При равенстве голосов, голос 
председателя является решающим.




